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LANXESS 

BETRIEBSRAT  
„DIE NEUE LISTE“ 

 
UNSERE BETRIEBSRÄTE  

AM STANDORT 

LEVERKUSEN 

 
Stefanie Peters 

LXS PTSE  
Geb. B 108, Raum 650 

Tel: 0221 8885 4256 
  
Thomas Schrick  

SGO-OP-P5  
Geb. H5,  

Tel: 0221 8885 2766  
 
Christoph Pettke 

LXS - PTSE 
Geb. P 21, Raum 10  

Tel: 0175 30 82876 
 
Ralf Kaiser 

SGO 
Geb. P 21, Raum 707  

Tel: 0221 8885 2766  
  
Fraktionsbüro  

Geb. P 21,  
7.OG, Raum 707,  

Tel: 0221 8885 4959 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 

          Reinfall deluxe? 

Wir betrachten das Flugblatt der IGBCE zur Regelung der 

Flexischichten mit großer Zurückhaltung und danken für die 

ausdrücklich fett markierte Bemerkung, dass die IGBCE-

Betriebsräte diese Vereinbarung verhandelt haben.  

Unserer Einschätzung nach suggeriert diese Vereinbarung 

Vorteile für die Mitarbeitenden. Tatsächlich sehen wir hier für 

Euch keinen erkennbaren Mehrwert.  

Beschäftigte müssen eigene Altersfreizeittage oder 

Zeitguthaben einsetzen, um zusätzliche Einsätze zu 

vermeiden.  

Kolleg:innen ohne Altersfreizeit müssen für jeden Tag, an dem 

sie keine Flexieinsatzschicht machen möchten, den Gegenwert 

z. B. einer 8-stündigen AGS einbringen. 

Flexieinsatzschichten werden wenigstens mit Flexifreischichten 

ausgeglichen. Unter dem neuen Angebot bleibt am Ende immer 

ein Minus für die Mitarbeitenden – 8 Stunden pro 

Freistellungstag. 

Dies bedeutet faktisch: Wer Flexieinsatz-/ Freischichten 

vermeiden will, muss dafür teuer bezahlen. 

Bei Fragen zu diesem oder allen anderen Themen: Wir sind 

für euch da – nur eben ein bisschen anders, engagierter 

und mehr für euch gedacht       . 

 


