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ZU\/ERLASS‘G Krankschreibung digital

ENGAG’ERT Einflihrung der elektronischen Arbeitsunfahigkeitsbescheinigung

Voraussichtlich ab 2021 soll der alte "Krankenschein" vom Arzt nicht mehr ausgestellt
werden. Die Ubermittiung an den Arbeitgeber und die Krankenkasse erfolgt dann
ausschlieRlich auf einem gesicherten digitalen Ubertragungsweg.

Kunftig informieren die Krankenkassen den Arbeitgeber auf Abruf =
elektronisch iber Beginn und Dauer der Arbeitsunfahigkeit eines =~
gesetzlich versicherten Arbeithehmers sowie lber den Zeitpunkt des

Auslaufens der Entgeltfortzahlung.
Der Arbeitnehmer muss weiterhin seine Arbeitsunfahigkeit unverzig

lich dem Arbeitgeber melden. (Anzeigenpflicht)

Quelle: www.bundesregierung.de/breg-de/aktuelles/biirokratieentlasungsgesetz-1671684
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Zeitwirtschaft

Arbeitszeiten eigenverantwortlich organisieren und verwalten

Seit einiger Zeit wird eine betriebsratsbegleitete Pilotphase zum neuen Modul
"Zeitwirtschaft" bei LANXESS getestet. Diese neue Plattform soll Mitarbeitern und Vor-
gesetzten das eigenverantwortliche organisieren und verwalten von Arbeitszeiten ermdgli-
chen. Dank einer Erweiterung des ESS (Employee-) und MSS (Manager-) Self Service ist
diese Funktion nun méglich. Bisher wurde dieses Modul fur das Aktienprogramm genutzt.
Das kann u.a. das neue Modul ESS - Zeitwirtschaft:

Abwesenheitsantrage (Urlaub, Zeitausgleiche ...)
Anwesenheitsantrage (Dienstreisen ...)
Erfassung von Arbeitszeiten (Stempelzeiten nachtragen)

Anzeige des persodnlichen Kalenders
Anzeige eines Teamkalenders X
Anzeige von Arbeitszeit- und Gleitzeitsalden v

Anzeige und Abtragung von Urlaubsanspruch
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Vor Antragsstellung missen auch weiterhin Abwesenheiten mit dem Vorgesetzten
abgesprochen werden. Sollte innerhalb von 14 Kalendertagen keine begriindetete Absage
erfolgen gilt dieser als genehmigt.
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Chemie-Tarifrunde 2019
Die Tarifrunde gestaltet sich sehr schwierig. ——

In den bisherigen regionalen Runden hat sich gezeigt: Den Arbeit-  chemie-Tarifrunde
gebern fallt bisher nichts anderes ein, als auf die Ihrer Meinung m
nach desolate wirtschafliche Lage zu verweisen.

Am 21. Oktober startet die 2. Verhandlungsrunde, dieses Mal auf Bundesebene.
Wir brauchen in dieser Tarifrunde eure Unterstiitzung. Uberzeuge deine Kolleginnen und
Kollegen, Mitglied der IG BCE zu werden.

www.chemie2019.igbce.de
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Betriebsrite bei LANXESS am Standort LEV
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ate bel LANXESS e Saltigo e Accounting e Distribution am Standort Leverkusen
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Fristen fiir den verpflichtenden Flihrerschein-Umtausch in Kraft

Eine EU-Richtlinie sieht vor, dass alte Fiihrerscheine spatestens
bis 2033 umgetauscht werden miissen.

Gestaffelt nach Geburtsjahr des Fahrerlaubeisinhabers, sowie des Ausstellungsjahres, missen ab
dem 19. Januar 2022 bis spatestens 19. Januar 2033 die Fuhrerscheine umgetauscht werden.

Fuhrerscheine, die bis einschlieRlich
31. Dezember 1998 ausgestellt worden sind:

Fuhrerscheine ausgestellt
ab 1. Januar 1999:

Geburtsjahr des Spatester Spatester
Fahrerlaubnisinhaber Umtauschtag Ausstellungsjahr Umtauschtag |
1953 - 1958 19.01.2022 1999 - 2001 19.1.2026 \
1959 - 1964 19.01.2023 2002 - 2004 19.1.2027
1965 - 1970 19.01.2024 2005 - 2007 19.1.2028
1971 oder spater 19.01.2025 2008 19.01.2029
vor 1953 19.01.2033 2009 19.1.2030
weitere Informationen hierzu auf: 581‘? 181012%;2
www.bundesrat.de e
adacds 2012 -18.1.2013 19.01.2033

Kein Vorzugsaktienangebot in 2019
Zum wiederholten Male setzt LANXESS sein Mitarbeiteraktienprogramm aus

Dieses Jahr hat der Vorstand es nicht beflirwortet den Mitarbeitern Aktien zu einem
Vorzugspreis anzubieten. Der Grund sind Sparmanahmen um in der Zukunft
gegen Gewinnausfalle gewappnet zu sein. Die Information wurde in der Nachricht "-r
"In schwierigen Zeiten handlungsfahig bleiben" so nebenbei bekannt gegeben.
Fur viele Beschaftigte ist diese Entscheidung nicht nachvollziehbar und enttduschend.
Die Aktienangebote fiihrte bei vielen Kolleginnen und Kollegen zu einer Identifikation mit dem
Unternehmen und zu einer nicht zu unterschatzenden Motivation!

Auch wir, die Fraktion ,Die Neue Liste“ bedauern diese Entscheidung sehr und sind der Meinung,
dass ein Aktienangebot in diesem Jahr auch fiir das Unternehmen eine sinnvolle Investition fir die
Zukunft gewesen ware.

Personelle Anderung im LANXESS-Betriebsrat

Frank Redmann neues BR-Mitglied fiir die Fraktion “Die Neue Liste”

Zum 01. August 2019 hat der Kollege Jérg Udo Schmitz das Unternehmen

verlassen und hat seinen wohlverdienten Ruhestand angetreten.

Wir winschen dem Kollegen fur die Zukunft alles Gute und vor allem Gesundheit.
Der Kollege Schmitz war bis dahin langjahriges Mitglied im Betriebsrat LANXESS am
Standort Leverkusen. Durch das Ausscheiden des Kollegen aus dem Unternehmen fallt
dieses Betriebsratsmandat auf die Fraktion ,Die Neue Liste“. Dies fuhrt dazu, das wir,
,Die Neue Liste“ ein weiteres Mandat im Betriebsrat zur Verfligung haben. Dieses Mandat
hat ab dem 01. August 2019 der Kollege Frank Redmann Ubernommen. Frank ist im
Bereich LANXESS PTSE-Gebdudemanagement tatig.
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